
 

YAKIN DOĞU ÜNİVERSİTESİ 

Yakın Doğu Enstitüsü (YDE) Yönetmeliği 

                        

 

 

Kuruluş 

Madde 1 – “Yakın Doğu Üniversitesi Yakın Doğu Enstitüsü”, Yakın Doğu Üniversitesi 

Rektörlüğü’ne bağlı olarak 01.07.2013 tarihinde kurulmuştur.  

 

Amaç 

Madde 2 – Yakın Doğu Enstitüsü yerel, bölgesel ve küresel alanlarda disiplinlerarası 

bir yaklaşımla gerek kuramsal gerekse pratiğe yönelik çalışmalar yapmak ve eğitsel 

faaliyetlerde bulunmak üzere kurulmuştur. Bu doğrultuda YDE geliştirmiş olduğu 

disiplinlerarası yöntemsel ve kuramsal duruşla Kıbrıs’ta ve tüm Yakın Doğu bölgesindeki 

siyasal, stratejik ve jeopolitik süreçlerin hayata geçirilmesi ve değerlendirilmesinde analitik ve 

sistemli bir bakış açısı sunmayı ve toplumla etkileşimli faaliyetler düzenlemek amacıyla 

hareket etmektedir.  

 

 Dayanak 

 Madde 3 –Bu Yönetmelik, Yakın Doğu Üniversitesi Akademik Teşkilat ve İşleyiş 

Yönetmeliğinin 30. Maddesi ile değiştirilmiş şekliyle 65/2005 sayılı KKTC yükseköğretim 

yasasının 21. Maddesinin 4 ve 6. fıkralarına dayanılarak hazırlanmıştır. 

 

Enstitü’nün Adı  

Madde 4 – Enstitü’nün adı ulusal iletişimde “Yakın Doğu Enstitüsü” uluslararası 

iletişimde "Near East Institute" olarak geçer.   

 

Faaliyetler 

Madde 5 – (1) Enstitü, amaçları doğrultusunda aşağıdaki faaliyetleri yürütür: 

 

a) Farklı bilim alanlarını ilgilendiren ve özellikle Yakın Doğu bölgesindeki toplumların 

gündeminde önemli yer tutan siyasal, stratejik ve jeopolitik konularda politika üretim 

ve/veya denetleme süreçlerinde danışmanlık rolleri üstlenmek, 

b) Tematik etkinliklerle öğrenciler ve toplumla etkileşimli projeler üretmek, toplumsal 

fayda sağlayacak projelere bilimsel destek aracılığıyla Kıbrıs’a özelde Yakın Doğu’nun 

diğer toplumları genelde ise uluslararası toplumun tamamı arasındaki karşılıklı 

etkileşimi pekiştirecek akademik bir köprü oluşturmak faaliyetler arasındadır.  

 

Enstitü Organları 

Madde 6 – Enstitü aşağıdaki organlardan oluşur: 

 Enstitü Müdürü 

Enstitü Yürütme Kurulu 

Enstitü Danışma Kurulu  

Enstitü Araştırma Görevlileri 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Müdür ve Görevleri  

Madde 7 –  (1) Müdür; Rektörlük tarafından Enstitü’nün faaliyet alanında belirtilen konularla 

ilgili anabilim dallarında görevli, Üniversite’nin öğretim üyeleri arasından görevlendirilir. 

(2) Müdür, Enstitü’nün öğretim kapasitesinin verimli bir şekilde kullanılmasından, 

geliştirilmesinden, eğitim - öğretim, araştırma, uygulama, yayın faaliyetlerinin düzenli 

bir şekilde yürütülmesinden, bütün faaliyetlerin gözetim ve denetiminin yapılmasından 

ve sonuçlarının alınmasından Rektörlüğe karşı birinci derecede sorumludur.  

(3) Müdür’ün görevleri şunlardır: 

a) Enstitü’yü temsil etmek, Yürütme ve Danışma Kurullarına başkanlık etmek,  

b) Enstitü bünyesinde oluşturulan birimlerin etkinliklerini, kuruluş ve gelişme amaçlarına 

uygun olarak planlamak, yürütmek, denetlemek ve her düzeyde personeli üzerinde 

genel gözetim ve denetim görevini yapmak, 

c) Araştırma ve etkinlik programlarının amacına uygun olarak gerçekleşmesi için gerekli 

önlemleri almak, Rektörlü’ğün aldığı kararları uygulamak,  

d) Araştırma ve proje çalışma ekipleri kurmak, yurt içi ve yurt dışı araştırma merkezleri ile 

işbirliği yaparak Enstitü’nün amacına uygun projelerle ilgili karşılıklı bilgi alışverişinde 

bulunmak,  

e) Enstitü’nün ödenek ve kadro ihtiyaçlarını gerekçesi ile birlikte Rektörlüğe bildirmek,  

f) Enstitü’nün yıllık faaliyet raporunu ve bir sonraki yıla ait çalışma programını Yönetim 

Kurulunun görüşünü alarak her yılım Aralık ayında hazırlayarak Rektörlük onayına 

sunmak.  

 

Yürütme Kurulu ve Görevleri  

Madde 9 – Yönetim Kurulu, Müdür’ün başkanlığında, Üniversite’de Enstitü’nün çalışma 

alanlarında faaliyet gösteren öğretim elemanları arasından Rektörlük tarafından seçilen 5 

öğretim elemanından oluşmaktadır. Yürütme Kurulu yılda en az iki kez olağan ve gerektiğinde 

Müdür’ün çağrısı üzerine olağanüstü olarak Müdür’ün başkanlığında salt çoğunlukla toplanır 

ve kararlarını oy çokluğu ile alır. Yürütme Kurulu kararları Rektörlük onayından sonra 

uygulamaya konulur. 

(1) Yürütme Kurulunun görevleri şunlardır: 

a) Enstitü’nün yıllık çalışma programını hazırlamak ve yürütmek, 

b) Enstitü’nün yıllık faaliyet raporunu hazırlamak, inceleyip onaylamak, 

c) Uygulama ve araştırma projeleri, etkinlik önerilerini bilimsel çalışma 

kurullarının da katkıları ile değerlendirmek, görevlendirilecek kişi, kuruluş ve 

Üniversite birimlerini belirlemek, 

d) Üniversite dışı ulusal ve uluslararası kurum ve kuruluşlarla işbirliği esaslarını 

belirlemek, protokol taslaklarını hazırlamak ve Rektörlüğe sunmak, 

e) Enstitü bünyesinde kurulacak bilimsel çalışma gruplarında görevlendirilecek 

öğretim elemanlarının seçimini yapmak ve görevlendirilmeleri için Rektörlüğün 

onayına sunmak, 

f) Enstitüde görevlendirilecek idari ve teknik personelin seçimini yaparak 

Rektörlüğün onayına sunmak, 

g) Danışma Kurulu üyelerini seçmek. 

 

 

Danışma kurulu ve görevleri 

Madde 10 – (1) Danışma Kurulu; Yönetim Kurulu tarafından, Enstitü’nün faaliyetleriyle ilgili 

alanlarda bilgi ve deneyime sahip öğretim üyeleri ve Mütevelli Heyeti Başkan Yardımcısı ile 

birlikte on yedi kişiden oluşur. Enstitü’nün ulusal ve uluslararası bağlantılarını kolaylaştırmak 

ve işbirliğini sağlamakla görevli Danışma Kurulu, Müdür’ün çağrısı üzerine Müdür’ün 

başkanlığında toplanır. 

(2) Danışma Kurulunun görevleri şunlardır: 

a) Enstitü’nün çalışmalarına görüş ve önerileriyle katkıda bulunmak, 



b) Enstitü’nün genel faaliyetlerinin yönetimiyle ilgili konularda uyarı ve öneri geliştirmek, 

destek sağlamak, amaçlarına uygunluğu konusunda danışmanlık ve değerlendirme 

yapmak. 

 

Araştırma Görevlileri 

Madde 11 – (1) Araştırma görevlilerinin sorumlulukları şunlardır: 

a) Bilimsel araştırma ve faaliyetlerin yapılmasında hazır bulunmak, bunların 

gerçekleştirilmesinde yardımcı olmak, 

b) Bilimsel araştırma ve faaliyetlerde bulunmak, yayınlar yapmak, 

c) Enstitü tarafından yapılacak her türlü akademik ve idari faaliyetler hususunda 

yöneticilere destek olmak. 

 

Çeşitli ve Son Hükümler 

Harcama yetkilisi 

Madde 12 – Enstitü’nün harcama yetkisi Rektör’dedir. 

Personel ihtiyacı 

Madde 13 – Enstitü’nün akademik, teknik ve idari personel ihtiyacı, Rektörlük tarafından 

görevlendirilecek personel tarafından karşılanır. 

Ekipman ve demirbaşlar 

Madde 14 – Enstitü tarafından desteklenen araştırmalar kapsamında alınan her türlü alet, 

ekipman ve demirbaşlar Enstitü hizmetlerinin kullanımına tahsis edilir. 

Yönetmelikte hüküm bulunmayan haller 

Madde 15 – Bu Yönetmelikte hüküm bulunmayan hallerde, ilgili diğer mevzuat hükümleri 

uygulanır. 

Yürürlük 

Madde 16 – Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer. 

Yürütme 

Madde 17 – Bu Yönetmelik hükümlerini Yakın Doğu Üniversitesi Rektörlüğü yürütür. 

 

 

 

 

 

 


